
ผลการด าเนินการเพื่อจัดการความเสี่ยงการทุจริต ของเทศบาลต าบลสามง่าม 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

 
ชื่อโครงการ/กิจกรรม การใช้อ านาจและต าแหน่งหน้าที่ 

ประเด็น/ขั้นตอน/กระบวนการด าเนินงาน การจัดเก็บภาษีที่ดินและสิ่งปลูกสร้างการเก็บภาษีป้าย 
เหตุการณ์ความเสี่ยงที่อาจจะเกิดข้ึน อาจมีเจ้าหน้าที่ที่เก่ียวข้องกับกระบวนงานเรียกรับ หรือได้รับ

สินบน สินน้ าใจ ของขวัญ หรือผลประโยชน์ จากผู้เสยภาษี 
เพ่ือประโยชน์ในการเสียภาษีที่ลดลง 

มาตรการป้องกันเพ่ือไม่เกิดการทุจริต 1. การก าหนดนโยบาย No Gift Policy โดยเป็นการสร้าง
จิตส านึกให้ผู้บริหารและเจ้าหน้าที่งดรับและให้ของขวัญ 
2. จัดท ามาตรการ และเผยแพร่เกี่ยวกับประมวลจริยธรรม 
3. การควบคุมและสอบทานจากผู้บังคับบัญชา 
4. มาตรการจัดท าข้อตกลงการปฏิบัติราชการตามหลัก      
ธรรมาภิบาล 

ระดับของความเสี่ยง ต่ า 
สถานการณ์ด าเนินการจัดการความเสี่ยง □ ยังไม่ได้ด าเนินการ 

□ เฝ้าระวัง และติดตามต่อเนื่อง 
□ เริ่มด าเนินการไปแล้วบ้าง 
□ ต้องปรับปรุงมาตรการป้องกันการทุจริตให้เหมาะสมยิ่งขึ้น 
□ เหตุผลอื่นๆ (โปรดระบุ) ............... 

รายละเอียดข้อมูลการด าเนินงาน 1. จัดท าประกาศและ นโยบาย มาตรการ No Gift Policy 
เผยแพร่ให้ผู้บริหารท้องถิ่น สมาชิกสภาท้องถิ่น ข้าราชการฝ้าย
ประจ า พนักงานทั่วไป 
2. เผยแพร่ประมวลจริยธรรม 3 ฉบับ แก่ ผู้บริหารท้องถิ่น 
สมาชิกสภาท้องถิ่น ข้าราชการฝ้ายประจ า พนักงานทั่วไป 
3. ผู้บังคับบัญชา ก าชับผู้ปฏิบัติงานให้ปฏิบัติตามระเบียบ และ
กฎหมาย และมาตรการต่างๆที่เก่ียวข้อง  
4. จัดท าข้อตกลงการปฏิบัติราชการตามหลักธรรมาภิบาล แก่ 
ข้าราชการฝ้ายประจ า พนักงานทั่วไป 

ตัวชี้วัด การร้องเรียนเรื่องการรับสินบน 
ผลการด าเนินงาน ไม่มีเรื่องร้องเรียน 

ผู้รายงาน นางสาวรังสิยา  จารุธรรมวัฒน์ 
สังกัด ส านักปลัดเทศบาล 

วันเดือนปีที่รายงาน 31 มีนาคม 2566 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
ผลการด าเนินการเพื่อจัดการความเสี่ยงการทุจริต ของเทศบาลต าบลสามง่าม 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
 

ชื่อโครงการ/กิจกรรม (โปรดระบุถ้ามี) 
ประเด็น/ขั้นตอน/กระบวนการด าเนินงาน การขออนุมัติ/อนุญาต 

เหตุการณ์ความเสี่ยงที่อาจจะเกิดข้ึน เจ้าหน้าที่เรียกรับผลประโยชน์ในระหว่างการตรวจรับงานตรวจสอบ
เอกสารหลักฐานประกอบการพิจารณาขออนุมัติ/อนุญาต 

มาตรการป้องกันเพ่ือไม่เกิดการทุจริต 1. จัดท าคู่มือส าหรับประชาชน ซึ่งอย่างน้อยต้องประกอบด้วย 
หลักเกณฑ์ วิธีการและเงื่อนไข (ถ้ามี) ในการยื่นค าขอขั้นตอนและ
ระยะเวลาในการพิจารณาอนุญาตและรายงานเอกสารหรือหลักฐานที่
ผู้ขออนุญาตจะต้องยื่นมาพร้อมกับค าขอ 

ระดับของความเสี่ยง ปานกลาง 
สถานการณ์ด าเนินการจัดการความเสี่ยง □ ยังไม่ได้ด าเนินการ 

□ เฝ้าระวัง และติดตามต่อเนื่อง 
□ เริ่มด าเนินการไปแล้วบ้าง 
□ ต้องปรับปรุงมาตรการป้องกันการทุจริตให้เหมาะสมยิ่งขึ้น 
□ เหตุผลอื่นๆ (โปรดระบุ) ............... 

รายละเอียดข้อมูลการด าเนินงาน 1. จัดท าคู่มือส าหรับประชาชน ซึ่งอย่างน้อยต้องประกอบด้วย 
หลักเกณฑ์ วิธีการและเงื่อนไข (ถ้ามี) ในการยื่นค าขอขั้นตอนและ
ระยะเวลาในการพิจารณาอนุญาตและรายงานเอกสารหรือหลักฐานที่
ผู้ขออนุญาตจะต้องยื่นมาพร้อมกับค าขอ 
2. ปิดประกาศคู่มือส าหรับประชาชน ไว้ ณ สถานที่ท่ีก าหนดให้ยื่นค า
ขอและเผยแพร่ทางสื่ออิเล็กทรอนิกส์ 
3. จัดท ารายงานผลการยื่นค าขออนุมัติ/อนุญาต 

ตัวชี้วัด จ านวนเรื่องร้องเรียนเกี่ยวกับการขออนุมัติ/อนุญาต 
ผลการด าเนินงาน ไม่มีเรื่องร้องเรียน 

ผู้รายงาน นางสาวรังสิยา  จารุธรรมวัฒน์ 
สังกัด ส านักปลัดเทศบาล 

วันเดือนปีที่รายงาน 31 มีนาคม 2566 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
ผลการด าเนินการเพื่อจัดการความเสี่ยงการทุจริต ของเทศบาลต าบลสามง่าม 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
 

ชื่อโครงการ/กิจกรรม (โปรดระบุถ้ามี) 
ประเด็น/ขั้นตอน/กระบวนการด าเนินงาน การใช้ทรัพย์สินหรือเวลาของทางราชการเพ่ือไปใช้ประโยชน์ส่วนตน

หรือผู้อื่น 
เหตุการณ์ความเสี่ยงที่อาจจะเกิดข้ึน 1. เจ้าหน้าที่ใช้ทรัพย์สินของทางราชการ เช่น ไฟฟ้า โทรศัพท์ รถยนต์ 

น้ ามันรถวัสดุส านักงาน เพ่ือประโยชน์สวนตนหรือผู้อ่ืน 
2. เจ้าหน้าที่ใช้เวลาราชการเพ่ือไปท าธุระส่วนตัว/งานภายนอก 

มาตรการป้องกันเพ่ือไม่เกิดการทุจริต  
ระดับของความเสี่ยง ปานกลาง 

สถานการณ์ด าเนินการจัดการความเสี่ยง □ ยังไม่ได้ด าเนินการ 
□ เฝ้าระวัง และติดตามต่อเนื่อง 
□ เริ่มด าเนินการไปแล้วบ้าง 
□ ต้องปรับปรุงมาตรการป้องกันการทุจริตให้เหมาะสมยิ่งขึ้น 
□ เหตุผลอื่นๆ (โปรดระบุ) ............... 

รายละเอียดข้อมูลการด าเนินงาน 1. จัดท าค าสั่งแต่งตั้งเวรรักษาการณ์เพ่ือดูแลสถานที่และทรัพย์สิน
ของราชการ 
2. จัดท าทะเบียนควบคุมทรัพย์สินของราชการและทะเบียนการ
ตรวจสอบพัสดุ 
3. เวรรักษาการณ์ด าเนินการตรวจสอบทรัพย์สิน (ส่วนกลาง) ให้
ถูกต้องครบถ้วนเป็นประจ าทุกวัน ไม่เว้นวันหยุดราชการ ก่อนส่ง 
มอบและรับเวร 

ตัวชี้วัด จ านวนเรื่องร้องเรียนการน าทรัพย์สินราชการไปใช้ประโยชน์ส่วนตัว 
ผลการด าเนินงาน ไม่มีเรื่องร้องเรียน 

ผู้รายงาน นางสาวรังสิยา  จารุธรรมวัฒน์ 
สังกัด ส านักปลัดเทศบาล 

วันเดือนปีที่รายงาน 31 มีนาคม 2566 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ผลการด าเนินการเพื่อจัดการความเสี่ยงการทุจริต ของเทศบาลต าบลสามง่าม 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

 
ชื่อโครงการ/กิจกรรม (โปรดระบุถ้ามี) 

ประเด็น/ขั้นตอน/กระบวนการด าเนินงาน กระบวนการจัดซื้อจัดจ้าง 
เหตุการณ์ความเสี่ยงที่อาจจะเกิดข้ึน การเกิดผลประโยชน์จากต้องมีดารติดต่อกับภาคเอกชนท าให้

เจ้าหน้าที่มีส่วนได้เสียในสัญญาที่ท ากับหน่วยงาน เช่น ได้รับ
เงินทอนสิ่งของตอบแทนจากการซื้อ – จ้าง จากผู้ขาย – ผูร้ับ
จ้าง 

มาตรการป้องกันเพ่ือไม่เกิดการทุจริต 1. มีขั้นตอนการตรวจสอบความสัมพันธ์ระหว่างคู่สัญญา 
2. ผู้บังคับบัญชามีการควบคุมและติดตามการท างานอย่าง
ใกล้ชิดมีการสอบทายและก าชับให้เจ้าหน้าที่ปฏิบัติตาม
ระเบียบอย่างเคร่งครัด 
3. จัดท าและเผยแพร่แผนปฏิบัติการจัดซื้อจัดจ้างประจ าปี 
2566 
4. รายงานผลการจัดซื้อจัดจ้างต่อผู้บริหาร 

ระดับของความเสี่ยง ปานกลาง 
สถานการณ์ด าเนินการจัดการความเสี่ยง □ ยังไม่ได้ด าเนินการ 

□ เฝ้าระวัง และติดตามต่อเนื่อง 
□ เริ่มด าเนินการไปแล้วบ้าง 
□ ต้องปรับปรุงมาตรการป้องกันการทุจริตให้เหมาะสมยิ่งขึ้น 
□ เหตุผลอื่นๆ (โปรดระบุ) ............... 

รายละเอียดข้อมูลการด าเนินงาน 1. ปรับเปลี่ยนร้านค้าในการจัดซื้อพัสดุ 
2. คณะกรรมการ/บุคคลมีความเข้มงวดในการตรวจรับพัสดุ
หรือการจ้าง 
3. จัดท ารายงานและเผยแพร่แผนต้นปีงบประมาณ พ.ศ.
2566 ในเว็บไซต์เทศบาลต าบลสามง่าม 
4. จัดท ารายงานการด าเนินงาน รายเดือนและรายไตรมาส
เสนอผู้บริหารตามระเบียบ 

ตัวชี้วัด จ านวนเรื่องร้องเรียนเกี่ยวกับการจัดซื้อจัดจ้าง 
ผลการด าเนินงาน ไม่มีเรื่องร้องเรียน 

ผู้รายงาน นางสาวรังสิยา  จารุธรรมวัฒน์ 
สังกัด ส านักปลัดเทศบาล 

วันเดือนปีที่รายงาน 31 มีนาคม 2566 
 
 


